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Registro Generale n. 404/2021

pubblicata il 25/03/2021 Reg. del Settore n. 8 / 2021

CITTA' DI COSENZA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore 12 - APPALTI E CONTRATTI - PROTEZIONE CIVILE -
AGENDA URBANA

_________

Oggetto:  Agenda  Urbana  Cosenza-Rende  2014  -  2020.  Selezione  di  n.  14
(quattordici)  figure  professionali  per  Assistenza  tecnica  ad  attività  di
coordinamento,  selezione,  attuazione  degli  interventi,  e  Piano  di
Comunicazione dell'Agenda Urbana Cosenza-Rende 2014-2020  (ai  sensi
del  comma  6,  art.  7  del  D.lgs.  165/2001).  Presa  d'atto  dei  lavori  della
Commissione di valutazione e nomina vincitori  Profilo F) Esperti  senior in
monitoraggio;   Profilo  G)  Esperto  senior  -  Coordinatore  del  Piano  di
Comunicazione; Profilo H) Esperto senior Web Manager; Profilo I) Esperto
middle di progettazione grafica.
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CITTA' DI COSENZA
Registro Generale n.   404/2021

pubblicata il 25/03/2021 Reg. del Settore n. 8 / 2021

Settore 12 - APPALTI E CONTRATTI - PROTEZIONE CIVILE - AGENDA
URBANA

_________

ROBERTO CARUSO
_____________________________________

Il Responsabile del Procedimento

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto:
Agenda Urbana Cosenza-Rende 2014 - 2020. Selezione di n. 14 (quattordici) figure

professionali  per  Assistenza tecnica ad attività  di  coordinamento,  selezione,  attuazione
degli  interventi,  e  Piano  di  Comunicazione  dell'Agenda  Urbana  Cosenza-Rende
2014-2020  (ai  sensi  del  comma  6,  art.  7  del  D.lgs.  165/2001).  Presa  d'atto  dei  lavori
della  Commissione  di  valutazione  e  nomina  vincitori  Profilo  F)  Esperti  senior  in
monitoraggio;   Profilo  G)  Esperto  senior  -  Coordinatore  del  Piano  di  Comunicazione;
Profilo  H)  Esperto  senior  Web  Manager;  Profilo  I)  Esperto  middle  di  progettazione
grafica.

Il Direttore di Settore

Premesso che: 

• La  D.G.R.  n.  326  del  25  07.2017  ha  approvato  i  documenti  “Indirizzi  strategici  per  lo  Sviluppo
Urbano Sostenibile in Calabria” e “Procedure per l’attuazione delle azioni del POR Calabria FESR/
FSE 2014-2020 all’interno della Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile della Regione Calabria”,
finalizzati a definirne gli indirizzi strategici e le modalità di intervento della Strategia di Sviluppo
Urbano  Sostenibile  ed  ha  dato  mandato  all'Autorità  di  Gestione  del  POR  Calabria  FESR/  FSE
2014-2020  di  coordinare  il  procedimento  di  definizione  della  strategia  urbana  di  concerto  con  i
Dipartimenti responsabili delle azioni del POR;

• Le deliberazioni  n.  161 del  22.06.2018 della Giunta della Città di  Rende e n.  109 del  25.06.2018
della  Giunta  della  città  di  Cosenza  hanno  approvato la  Strategia  Urbana  di  Sviluppo  Sostenibile
dell’Area Urbana Cosenza-Rende;

• La  DGR  n.  283  del  4.07.2018  ha  approvato  la  suddetta  strategia  unitamente  al  Modello  di
Governance  e  allo  schema  della  convenzione  tra  Regione  Calabria  e  l’Organismo  Intermedio
dell’Autorità  Urbana Cosenza –  Rende per  la  delega  della  funzione  di  selezione  delle  operazioni
della strategia di sviluppo urbano sostenibile;

• E’  stato  siglato  apposito  Protocollo  d'intesa  in  data  18.09.2018  tra  il  Presidente  della  Giunta
Regionale e i Sindaci delle città di Cosenza e Rende;

• La  deliberazione  n.  39  del  19.11.2018  del  Consiglio comunale  della  Città  di  Cosenza  e  la
deliberazione n. 57 del 14.11.2018 del consiglio comunale della Città di Rende hanno approvato lo
schema della  Convenzione disciplinante  i  rapporti  tra  le  due  città  al  fine  dello  svolgimento  delle
funzioni  di  Organismo  Intermedio  del  POR Calabria  FESRFSE  2014/2020  per  l’attuazione  della
Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile dell’Area Urbana Cosenza- Rende;



Cod. Determ: DTRP60026 (X)                                                         Pag. 3 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Aquarius PA     

• I  Sindaci  di  Cosenza  e  Rende  hanno  sottoscritto  in  data  28.03.2019  il  Documento  relativo  alla
Costituzione  del  Comitato  di  Coordinamento  dell’Organismo  Intermedio  per  l’attuazione
dell’Agenda Urbana Cosenza-Rende e hanno individuato il relativo Dirigente Coordinatore;

• In  data  02.05.2019  è  stata  sottoscritta  la  Convenzione  tra  la  Regione  Calabria  e  l’Organismo
Intermedio dell’ Autorità Urbana Cosenza – Rende per la delega della funzione di selezione delle
operazioni della strategia di sviluppo urbano sostenibile del POR;

• La  DGR  n.  643  del  30  Dicembre  2019  POR  Calabria  FESR-FSE  2014/2020  Agenda  Urbana:
Modifica  Allegato  2  DGR 283/2018  e  integrazione  delle  “Linee  guida  per  la  fase  di  valutazione
delle  operazioni  del  POR  Calabria  FESR-FSE  2014-2020”  di  cui  alla  DGR  n.  84/2017  e  s.m.i.
assegna la  somma di  euro  315.317,00  (1% delle  risorse  assegnate  al  Programma Agenda  Urbana
Cosenza- Rende) da destinare ad Attività di Assistenza Tecnica;

• I sindaci di Cosenza e Rende hanno sottoscritto in data 10.03.2020 il Documento relativo all’ultima
Costituzione  del  Comitato  di  Coordinamento  dell’Organismo  Intermedio  per  l’attuazione
dell’Agenda Urbana Cosenza –  Rende e  hanno individuato  il  nuovo  Dirigente  Coordinatore,  ing.
Antonella Rino; 

Considerato che: 

• Il POR Calabria FESR/FSE 2014-2020 al punto 4.2 nonché la D.G.R. n. 326 del 25 07.2017, hanno
previsto,  tra  l'altro,  che  all’Autorità  Urbana  di  Cosenza-Rende  fosse  riconosciuta  la  qualità  di
Organismo Intermedio (OI);

• In data 06.05.2020 è stato sottoscritto apposito Addendum alla Convenzione (REP 6777/2020) già
stipulata in data 02 maggio 2019, mediante il quale – in attuazione della DGR n. 643 del 30/12/2019
–  è  stata  delegata  all’OI  di  Cosenza  -  Rende  la  funzione  di  selezione  del  personale  di  assistenza
tecnica; 

• L’Autorità  Urbana  di  Cosenza  –  Rende  è  individuata  nel  sindaco  pro-tempore  del  Comune  di
Cosenza; 

• L’Autorità di Gestione del Dipartimento Programmazione Unitaria della Regione Calabria ha dato
assenso  ai  Criteri  di  Valutazione  declinati  per  l’Azione  14.1.2   –  “Assistenza  alle  strutture
impegnate nella programmazione e gestione degli interventi” del POR Calabria 2014-2020; 

• E’  stato  predisposto  l’Avviso  che  rispetta  i  criteri  predetti,  essendo  le  figure  professionali  da
selezionare corrispondenti a quanto dettagliato al par. 2.1.8 del documento Modello di Governance
(approvato con DGR 283/2018 e pubblicato sul BURC n. 79 del 31.07.2018) e la griglia di selezione
coerente con i Criteri di Valutazione assentiti dall’AdG del Dipartimento Programmazione; 

• La Deliberazione di  Giunta Comunale del  Comune di  Cosenza n.  44  del  22.05.2020 con apposita
variazione di Bilancio di previsione 2019-2021, ai sensi dell’art. 250, comma 2, del Dlgs 267/2000,
ha istituito appositi capitoli in entrata e in uscita per i due esercizi finanziari 2020, 2021 per attività
di Assistenza Tecnica e per il Piano di Comunicazione (capitolo in entrata Assistenza Tecnica 755/0
e capitolo in entrata Piano di  Comunicazione 756/0, capitolo  di  spesa Assistenza Tecnica 940/0 e
capitolo di spesa Piano di Comunicazione 950/0);

• Predetta deliberazione di Giunta comunale sarà sottoposta alla ratifica del Consiglio Comunale entro
il termine di 60 giorni, e, comunque, entro il 31.12.2020, ai sensi dell’art. 175, comma 4 del d.lgs n.
267/2000;

• Nella seduta del Comitato di Coordinamento dell’Autorità Urbana del 30.04.2020 e successivamente
con  Determinazione  n.  709  del  18.06.2020  del  Settore  12  Appalti  e  Contratti,  Protezione  Civile,
Agenda Urbana del comune di Cosenza, è stato approvato l’Avviso Pubblico per la selezione di 14
(quattordici) esperti suddivisi in 9 profili  professionali, cui affidare lo svolgimento delle attività di
assistenza  tecnica  con  compiti  di  supporto  per  le  attività  di  coordinamento,  selezione,  attuazione
degli  interventi  e  Piano di  Comunicazione  dell’Agenda Urbana  Cosenza-Rende  2014-2020,  figure
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che  trovano  rispondenza  nel  par.  2.1.8  del  documento  Modello  di  Governance  approvato  con  la
DGR  n.  283  del  4.07.2018  e  contestualmente  è  stata  approvata  l’articolazione  della  struttura  di
Assistenza Tecnica con riferimento alle specifiche funzioni delle diverse figure professionali;

• L’Avviso, per la selezione delle professionalità,  in  conformità  alla  D.G.R.  643 del  30.12.2019,  ha
previsto il ricorso alla Banca Dati Esperti della Regione Calabria di cui al Regolamento Regionale n.
7 del 23 marzo 2018 approvato con DGR n. 94 del 22.03.2018 (BURC n. 37 del 26 marzo 2018);

• L’assistenza tecnica da selezionare è attivata attraverso il conferimento di incarichi individuali, con
contratti di consulenza che si configurano quale rapporto di lavoro autonomo, ai sensi degli articoli
2222  e  seguenti  del  codice  civile,  conferibili  a  figure  di  particolare  e  comprovata  esperienza  e
specializzazione, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
successive modifiche e integrazioni;

• Per  quanto  sopra  l’Avviso  per  la  selezione  degli  esperti  individuali  non  è  assoggettato  a
pubblicazione sui giornali o sul sito dell’ANAC; 

• Con la Determinazione n. 709 del 18.06.2020 del Settore 12 Appalti e Contratti, Protezione Civile,
Agenda Urbana del comune di Cosenza è stato altresì prenotato l’impegno per le annualità 2020 e
2021  relativamente  al  capitolo  di  spesa  Assistenza  Tecnica  940/0  e  al  capitolo  di  spesa  Piano  di
Comunicazione  950/0,  istituiti  con  apposita  variazione  di  Bilancio  effettuata  con  DGM  n.  44  del
22.05.2020, secondo gli importi sotto riportati:

Assistenza Tecnica
A.U. Cosenza- Rende Anno 2020 Anno 2021

Capitolo spesa 940/0 56.934,20 113.868,40

Piano di Comunicazione 
A.U. Cosenza- Rende Anno 2020 Anno 2021

Capitolo spesa 950/0 6.129,20 12.258,40

• L’Avviso è stato pubblicato sui portali istituzionali dei due comuni di Cosenza e Rende, alla sezione
Amministrazione  trasparente:  https://cosenza.etrasparenza.it/,
https://www.comune.rende.cs.it/amministrazione-trasparente/,   e  sul  portale
http://calabriaeuropa.regione.calabria.it  con  scadenza della  presentazione  delle  candidature  in  data
04.07.2020 ore 12:00;

• A  seguito  di  comunicazioni  pervenute  dal  Dipartimento  Programmazione  della  Regione  Calabria
circa  un  disservizio  per  manutenzione  programmata  sui  sistemi  informativi  e  sul  Sistema
Informatico di Gestione della Banca Dati (https://esperti.regione.calabria.it) per l’inserimento delle
candidature  relative  all’Avviso,  è  stato  di  conseguenza  prorogato  il  termine  per  la  ricezione  delle
candidature alla data 06.07.2020 ore 12:00;

• Con Determinazione  n.  810 del  07.07.2020 è  stata  nominata  la  Commissione  di  valutazione  delle
candidature 

• Con successiva  Determinazione  n.  902 del  29.07.2020,  per  le  motivazioni  ivi  riportate,  sono  stati
sostituiti due componenti della Commissione; 

Considerato inoltre che:

• Con  Determinazione  Reg.  Gen.  n.  1726/2020,  pubblicata  il  07/12/2020,  si  è  proceduto
all’approvazione  dello  schema  di  contratto  da  stipulare  per  ognuna  delle  figure  di  cui  all’Avviso
Pubblico per la selezione di 14 (quattordici) esperti suddivisi in 9 profili professionali, cui affidare
lo  svolgimento  delle  attività  di  assistenza  tecnica con  compiti  di  supporto  per  le  attività  di
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coordinamento, selezione, attuazione degli interventi e Piano di Comunicazione dell’Agenda Urbana
Cosenza-Rende 2014-2020;

• Con la medesima determinazione si è proceduto alla presa d’atto dei lavori della Commissione per
come  pubblicati  in  data  04.12.2020  sul  portale  del  Comune  di  Cosenza  alla  sezione
Amministrazione  trasparente:  https://cosenza.etrasparenza.it/  per  i  profili  A)  Project  Manager,  B)
Esperto  Senior  in  materia  di  Contratti   Pubblici,  C)  Esperto  Tecnico  Senior  e  alla  nomina  dei
relativi vincitori; 

• Con Determinazione Reg. Gen. n. 195 del 15.02.2021 si è proceduto alla presa d’atto dei lavori della
Commissione  per  come  pubblicati  in  data  12.02.2021  sul  portale  del  Comune  di  Cosenza  alla
sezione  Amministrazione  trasparente:  https://cosenza.etrasparenza.it/  per  i  profili  D)  Esperti
Amministrativi senior ed E)  Esperti senior Revisori Contabili e alla nomina dei relativi vincitori;

Considerato in particolare che:

• Successivamente la Commissione, riunita in diverse sedute registrate in appositi Verbali depositati
in  atti,  ha  valutato,  secondo  i  criteri  stabiliti  nell’Avviso,  i  curricula  dei  candidati  per  i  profili:
Profilo F) Esperti  senior in monitoraggio;  Profilo G) Esperto senior -  Coordinatore del  Piano di
Comunicazione;  Profilo  H)  Esperto  senior  Web  Manager;  Profilo  I)  Esperto  middle  di
progettazione grafica,  sommando i  punteggi  parziali  conseguiti  da ciascuno nella  valutazione dei
titoli e delle esperienze professionali e stilando per i predetti profili le relative graduatorie;

• Predette graduatorie, pubblicate in data 24.03.2021 sul portale del Comune di Cosenza alla sezione
Amministrazione  trasparente:  https://cosenza.etrasparenza.it/,  hanno  effetto  di  notifica  per  tutti  i
concorrenti;

Visti  gli  esiti  dei  lavori  della  Commissione,  conclusisi, per  i  profili:  Profilo  F)  Esperti  senior  in
monitoraggio;  Profilo  G)  Esperto  senior  -  Coordinatore  del  Piano  di  Comunicazione;  Profilo  H)
Esperto senior Web Manager; Profilo I) Esperto middle di progettazione grafica, con la pubblicazione
delle  graduatorie  dei  candidati  idonei  in  data  24.03.2021,  sul  portale  del  Comune  di  Cosenza  alla
sezione  Amministrazione  trasparente:  https://cosenza.etrasparenza.it/
(https://cosenza.etrasparenza.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_12727_807_1.html); 

Considerato inoltre che:

• come  precisato  al  punto  9.6  dell’Avviso,  l’Autorità Urbana  ha  la  facoltà  di  perfezionare  la
contrattualizzazione  degli  esperti  secondo  l’ordine di  conclusione  degli  iter  selettivi  afferenti  ai
diversi profili in relazione alle esigenze d’ufficio legate alla realizzazione del Programma Agenda
Urbana e comunque ha la facoltà di procedere alla contrattualizzazione secondo le sue specifiche
esigenze;

• il RUP del Procedimento di Selezione è il dott. Roberto Caruso;

Ritenuto, come precisato al punto 9.4 dell’Avviso, di dover procedere con propria Determinazione:

• alla presa d’atto dei lavori  della Commissione per come pubblicati  in data 24.03.2021 sul  portale
del Comune di Cosenza alla sezione Amministrazione trasparente: https://cosenza.etrasparenza.it/
(https://cosenza.etrasparenza.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_12727_807_1.html);

• alla nomina dei vincitori per i profili: Profilo F) Esperti senior in monitoraggio; Profilo G) Esperto
senior  -  Coordinatore  del  Piano  di  Comunicazione;  Profilo  H)  Esperto  senior  Web  Manager;
Profilo I) Esperto middle di progettazione grafica, come di seguito riportati:

VINCITORI:

Profilo F - Esperti senior in monitoraggio
1) dott. Luciani Maurizio
2) arch. Salamanca Carla
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Profilo G -  Esperto senior - Coordinatore del Piano di Comunicazione
1) dott. Massimo Clausi

Profilo H - Esperto senior Web Manager
1) dott.ssa Aceti Antonella

Profilo I -  Esperto middle di progettazione grafica
1) dott. Veltri Massimo

VISTO il D. Lgs. 267/2000, e successive modificazioni;
VISTO lo Statuto del Comune,
VISTO il Regolamento Comunale di Contabilità;
VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni;
VISTO il regolamento comunale sui controlli interni;
VISTO  il  principio  contabile  finanziario  applicato  alla  competenza  finanziaria  (alleg.  4/2  del  D.
Lgs. 118/2011);

RITENUTO  di  poter  esprimere,  in  considerazione  della  regolarità  e  correttezza  dell’azione
amministrativa,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  tecnica ,  ai  sensi  dell’art.  147  bis
comma 1 del d.lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

DETERMINA

1)   di richiamare quanto esposto nelle premesse come motivazione del seguente atto;

2)    di  prendere  atto  dei  lavori  della  Commissione  per  come  pubblicati  sul  portale  del  Comune  di
Cosenza  in  data  24.03.2021  alla  sezione  Amministrazione  trasparente:
https://cosenza.etrasparenza.it/, 
(https://cosenza.etrasparenza.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_12727_807_1.html);

3)    di  procedere  alla  nomina  dei  vincitori  per  i  profili:  Profilo  F)  Esperti  senior  in  monitoraggio;
Profilo G) Esperto senior - Coordinatore del Piano di Comunicazione; Profilo H) Esperto senior
Web Manager; Profilo I) Esperto middle di progettazione grafica, come di seguito riportati:

VINCITORI:

Profilo F - Esperti senior in monitoraggio
1) dott. Luciani Maurizio
2) arch. Salamanca Carla

Profilo G -  Esperto senior - Coordinatore del Piano di Comunicazione
1) dott. Massimo Clausi

Profilo H - Esperto senior Web Manager
1) dott.ssa Aceti Antonella

Profilo I -  Esperto middle di progettazione grafica
1) dott. Veltri Massimo

4)   di precisare che l’Autorità Urbana si riserva la facoltà di perfezionare la contrattualizzazione degli
esperti di cui sopra secondo l’ordine di conclusione degli iter selettivi afferenti ai diversi profili in
relazione  alle  esigenze  d’ufficio  legate  alla  realizzazione  del  Programma  Agenda  Urbana  e
comunque  si  riserva  la  facoltà  di  procedere  alla  contrattualizzazione  secondo  le  sue  specifiche
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esigenze;

5)   di  accertare,  ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolarità  amministrativa  -  contabile  di  cui
all’articolo  147  -  bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica  del  presente
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere  favorevole  è  reso  unitamente  alla  sottoscrizione  del  presente  provvedimento  da  parte  del
responsabile del Settore;

6)  di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento di Selezione è il Dipendente dott. Roberto
Caruso, dipendente di questa amministrazione;

7)  di trasmettere il presente provvedimento al Settore 12 Appalti e contratti, Protezione civile, Agenda
Urbana e all’Archivio per gli adempimenti di competenza;

8)   di disporre che il presente atto venga pubblicato all'Albo Pretorio on-line di questo Ente ai sensi
dell'art. 32 della L. 69 del 18.06.2009; 

9)   di disporre altresì la pubblicazione della presente determinazione, a cura del RUP del
procedimento di Selezione, alla sezione Amministrazione trasparente del Comune di Cosenza:
https://cosenza.etrasparenza.it/
e del comune di Rende: https://www.comune.rende.cs.it/amministrazione-trasparente/, 
e sul portale http://calabriaeuropa.regione.calabria.it.

.

Nessun Allegato

Il Direttore di Settore

Cosenza 25/03/2021 Antonella Rino
____________________________

 


